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Na osnovu ukazane potrebe u skladu sa ¢lanom 20a. Zakona o radu (,,Sluzbene novine F BiH*, broj 26/16, 89/18), ¢lanom 15. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i zapos$ljavanju osoba sa invaliditetom (,,Sluzbene novine F BiH“ 9/10), ¢lanom 4. Pravilnika o

radu Opce bolnice Tesanj te ¢lanom 32. Statuta Opce bolnice TeSanj, objavljuje se:

JAVNI OGLAS
za prijem radnika u radni odnos

Oglagava se potreba prijema radnika u radni odnos za izvrSavanje poslova i radnih zadataka na upraznjena radna mjesta:

R.br. Radno mjesto : Bvr.o , Vrsta ugovora o radu
izvr§ilaca
1 Doktor medicine 3 Na odredeno vrijeme od 6 mjeseci
2 Medicinska sestra /tehnicar 3 Na odredeno vrijeme do 31.01.2020. godine
8 Portir / centralista 2 Na odredeno vrijeme do 31.01.2020. godine
4 Spremacica 2 Na odredeno vrijeme do 31.01.2020. godine

Svi prijavljeni kandidat moraju ispunjavati opce uslove, i to:
- dasu stariji od osamnaest (18) godima;
- dasudrzavljani Bosne i Hercegovine;
- daposjeduju opéu zdravstvenu sposobnost za rad;

Pored op¢ih uslova kandidati koji se prijavljuju na Oglas moraju ispunjavati i posebne uslove, i to:

1. Kandidati za radno mjesto pod rednim brojem 1.:
- zavrSen medicinski fakultet;
- poloZen Struéni ispit;
- posjedovanje Licence za samostalan rad;
- daimaju najmanje dvanaest (12) mjeseci radnog iskustva na poslovima doktora medicine poslije polozenog struénog ispita;

Uz prijavu na oglas kandidati su obavezni dostaviti slijedece:
- kracu biografiju sa tatnom adresom boravka i kontakt telefonom;
- dokaz o zavrSsenom medicinskom fakultetu (diploma doktora medicine) - original ili ovjerenu fotokopiju;
- dokaz o polozenom struénom ispitu doktora medicine - original ili ovjerena fotokopija;
- dokaz o posjedovanju odobrenja nadleznog organa za samostalan rad (Licenca) - original ili ovjerena fotokopija;
- dokaz o radnom iskustvu na poslovima doktora medicine poslije polozenog stru¢nog ispita (potvrda ili uvjerenje) izdato od
poslodavca ili porezne uprave;
- dokaz da je drzavljanin RBiH i entiteta (uvjerenje/potvrda) — original ili ovjerena fotokopija;
- potvrdu o mjestu prebivalista (CIPS) izdatu od nadleznog organa — original ili ovjerena fotokopija;
- rodni list izdat od nadleznog organa — original ili ovjerena fotokopija;

2. Kandidati za radno mjesto pod rednim brojem 2.:
- zavrSena Srednja medicinska $kola op¢i smjer;
- poloZen Strucni ispit;
- posjedovanje Licence za samostalan rad;
- daimaju najmanje tri (3) mjeseca radnog iskustva na poslovima medicinske sestre/tehnicara poslije polozenog stru¢nog ispita;

Uz prijavu na oglas kandidati su obavezni dostaviti slijedece:
- kracdu biografiju sa tacnom adresom boravka i kontakt telefonom;
- dokaz o zavr$enoj srednjoj medicinskoj $koli op¢i smjer (diploma) - original ili ovjerenu fotokopiju;
- dokaz o polozenom struénom ispitu - original ili ovjerena fotokopija;
- dokaz o posjedovanju odobrenja nadleznog organa za samostalan rad (Licenca) - original ili ovjerena fotokopija;
- dokaz o radnom iskustvu na poslovima medicinske sestre/tehniéara poslije poloZenog stru¢nog ispita (potvrda ili uvjerenje) izdato
od poslodavca ili porezne uprave;
- dokaz da je drzavljanin RBiH i entiteta (uvjerenje/potvrda) — original ili ovjerena fotokopija;
- potvrdu o mjestu prebivali§ta (CIPS) izdatu od nadleznog organa — original ili ovjerena fotokopija;
- rodni list izdat od nadleznog organa — original ili ovjerena fotokopija;

3. Kandidati za radno mjesto pod rednim brojem 3.:
- zavrSena najmanje osnovna Skola;

Uz prijavu na oglas kandidati su obavezni dostaviti slijedece:
- kracu biografiju sa tacnom adresom boravka i kontakt telefonom;
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- dokaz o zavr$enoj osnovnoj $koli (svjedocanstvo zavr§nog razreda) - original ili ovjerenu fotokopiju;

- dokaz da je drzavljanin RBiH i entiteta (uvjerenje/potvrda) — original ili ovjerena fotokopija;

- potvrdu o mjestu prebivali§ta (CIPS) izdatu od nadleznog organa — original ili ovjerena fotokopija;

- rodni list izdat od nadleznog organa — original ili ovjerena fotokopija;
Prednost pri zaposljavanju na ovo radno mjesto imaju lica sa invaliditetom, ako ispunjavaju trazene opce i posebne uslove i ukoliko dostave
dokaz o verifikovanom invaliditetu izdat od nadlezne institucije - original ili ovjerenu fotokopiju .

4. Kandidat za radno mjesto pod rednim brojem 4.:
- zavrSena najmanje osnovna Skola;

Uz prijavu na oglas kandidati su obavezni dostaviti slijedece:
- kracdu biografiju sa tacnom adresom boravka i kontakt telefonom;
- dokaz o zavr$enoj osnovnoj $koli (svjedocanstvo zavr§nog razreda) - original ili ovjerenu fotokopiju;
- dokaz da je drzavljanin RBiH i entiteta (uvjerenje/potvrda) — original ili ovjerena fotokopija;
- potvrdu o mjestu prebivali§ta (CIPS) izdatu od nadleznog organa — original ili ovjerena fotokopija;
- rodni list izdat od nadleznog organa — original ili ovjerena fotokopija;

Nepotpune i neblagovremene prijave ¢e biti odbadene i neée se uzeti u razmatranje.

Kandidati koji su dostavili potpune i blagovremene prijave ¢e biti bodovani na osnovu kriterija definisanih Pravilnikom o nacinu odabira
i bodovanja kandidata za prijem u radni odnos Op¢e bolnice TeSanj i utvrdena Lista kandidata za prijem u radni odnos.
Za potrebe bodovanja kandidati, pored obavezne, napred navedene, dokumentacije, trebaju dostaviti i dokumentaciju (koja nije
obavezna) na osnovu koje Ce se vrsiti bodovanje i utvrdivati Lista kandidata za prijem u radni odnos i to:

1. Potvrdu/uvjerenje visoke $kole ili fakulteta o prosjeku ocjena (samo kandidati za radno mjesto pod rednim brojem 1);

2. Potvrdu/uvjerenje Sluzbe za zaposljavanje 0 vremenu provedenom na evidenciji nezaposlenih;

3. Potvrdu/uvjerenje o Volonterskom radu u zdravstvenoj ustanovi ili organizaciji koja radi na promociji zdravstva i zdravstvene
zastite;
Potvrdu/uvjerenje o Volonterskom radu u nevladinim humanitarrnim organizacijama;
ECDL certifikate 0 informati¢koj obuci;
CEF serifikate za osnovni, srednji ili akademski nivo poznavanja stranog jezika;
Kuéna lista izdata od nadleznog organa;
Potvrda o nezaposlenim ¢lanovima domaéinstva navedenih u kuénoj listi, izdata od Sluzbe za zaposljavanje ili kopiju
zdravstvene knjiZice za ¢lanove domacinstva koji su nezaposleni a nisu prijavljeni na evidenciju Sluzbe za zaposljavanje;
9. Upvjerenje da kandidat ima status porodice $ehida ili civilnih zrtava rata - izdato od nadleznog organa;
10. Uvjerenje da kandidat ima status RVT ili da je ¢lan porodice RVI - izdato od nadleznog organa;
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Kandidati koji ne dostave dokumentaciju za bodovanje neée biti ni bodovani po kriteriju za koji nisu dostavili potrebnu
dokumentaciju.

Sa svim kandidatima koji budu ispunjavali uslove Javnog oglasa, obavit ¢e se intervju, o ¢ijem terminu odrZavanja ¢e isti biti blagovremeno
obavijesteni.

Kandidati koji budu izabrani za prijem u radni odnos su obavezni, prije zaklju¢enja ugovora o radu, dostaviti ljekarsko uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti za rad, koje izdaje nadlezna zdravstvena ustanova - u suprotnom, ugovor o radu ¢e biti zakljucen sa
slide¢e rangiranim kandidatom uz ispunjavanje istog uslova.

Prijavu na Oglas sa trazenom dokumentacijom je potrebno dostaviti u roku od petnaest (15) dana od dana objavljivanja Oglasa u dnevnim
novinama, na slijedecu adresu:
Opc¢a bolnica TeSanj
Sluzba za pravne, kadrovske i ope poslove
Ul Brace Pobri¢ 17,
74 260 TeSanj

SA NAZNAKOM:
Prijava na Javni oglas za prijem radnika u radni odnos na radno mjesto: _(navesti naziv radnog mjesta na koju se konkurise)

Dostaviti:
1. Sredstvima javnog informisanja — Dnevni list
2. Oglasna ploca OBT
3. Web stranica OBT
4. Sluzba za zaposljavanje ZDK / Biro rada Tesanj
5.alax?2




